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                  Deklaracja – oświadczenia przedsiębiorcy
OŚWIADCZENIA PRZEDSIĘBIORCY
Deklaruję udział mojego przedsiębiorstwa w projekcie „CENTRUM USŁUG ROZWOJOWYCH W SUBREGIONIE LESZCZYŃSKIM. Wsparcie na rzecz MŚP i ich pracowników z subregionu leszczyńskiego                                 woj. Wielkopolskiego - EDYCJA II”,  nr RPWP.06.05.00-30-0071/18. 
Ponadto oświadczam, że:
1. Przedsiębiorstwo, które prowadzę spełnia kryteria kwalifikowalności uprawniające do otrzymania wsparcia                   w ramach projektu „CENTRUM USŁUG ROZWOJOWYCH W SUBREGIONIE LESZCZYŃSKIM. Wsparcie na rzecz MŚP i ich pracowników z terenu subregionu leszczyńskiego woj. Wielkopolskiego.” nr RPWP.06.05.00-30-0071/18., tj: 
- należy do sektora MMŚP,
- posiada siedzibę firmy na terenie subregionu leszczyńskiego.
2. Prowadzone przeze mnie przedsiębiorstwo jest zgodnie z Załącznikiem nr 1 do rozporządzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu. (Dz. Urz. UE L187 z 26.06.2014 r.).*:
· MIKROPRZEDSIĘBIORSTWEM

· MAŁYM PRZEDSIĘBIORSTWEM

· ŚREDNIM PRZEDSIĘBIORSTWEM

3. Pracownicy skierowani przeze mnie do udziału w usługach rozwojowych dofinansowanych w ramach w/w projektu są zatrudnieni w mojej firmie i stanowią personel w rozumieniu art. 5 załącznika I do rozporządzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. L 187 z 26.06.2016, str. 1 z późn. zm.).
4. PROWADZĘ / NIEPROWADZĘ* działalność w branży o najwyższym potencjale rozwojowym w subregionie  i/lub smart specialisation  zgodnie z załącznikiem nr 1 do Regulaminu Rekrutacji. (jeśli tak proszę wpisać poniżej właściwy kod PKD) KOD PKD…………….

5. PROWADZĘ / NIEPROWADZĘ* przedsiębiorstwo które prowadzi działalność na terenie miast średnich, w tym w szczególności miast średnich tracących funkcję społeczno gospodarczą z załącznikiem nr 2 do Regulaminu Rekrutacji.

6. Przedsiębiorstwo, które prowadzę UZYSKAŁO / NIE UZYSKAŁO*  wsparcie w postaci analizy potrzeb rozwojowych lub planów rozwoju w ramach działania 2.2 PO WER

7. Przedsiębiorstwo, które prowadzę KORZYSTAŁO / NIE KORZYSTAŁO* z usług rozwojowych dofinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego. (jeśli tak, proszę podać wartość otrzymanego dofinansowania). 
WARTOŚĆ DOFINANSOWANIA………………. PLN

8. Przedsiębiorstwo, które prowadzę JEST / NIE JEST* objęta postępowaniem upadłościowym.
9. W ciągu bieżącego roku podatkowego oraz dwóch poprzedzających go lat  podatkowych OTRZYMAŁEM(ŁAM) / NIE OTRZYMAŁEM(ŁAM)* pomoc publiczną / de minimis *(jeśli tak do formularza zgłoszeniowego należy załączyć oświadczenia o uzyskanej pomocy – załącznik nr 5)
10. W ramach w/w projektu będę korzystał(a) z dofinansowania usług rozwojowych w ramach limitu POMOCY PUBLICZNEJ / DE MINIMIS* zgodnie z załącznikiem nr 6a/6b
11. Zapoznałem(łam) się   z Regulaminem Rekrutacji oraz Regulaminem Udziału w Projekcie.
12. Zostałem(łam) poinformowany(na), iż  w/w Projekt jest współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
13. Nie byłam(-em) karana(-y) za przestępstwo skarbowe oraz korzystam w pełni z praw publicznych i posiadam pełną zdolność do czynności prawnych.
14. Nie byłam(-em) karana(-y) karą zakazu dostępu do środków, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy               z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2013 r., poz. 885),
Świadoma(-y) odpowiedzialności za składanie fałszywych zeznań oświadczam, że dane zawarte w niemniejszym dokumencie są zgodne z prawdą. 
                                                                                                          
17.09.2021r.















…………………………………..
Data i  podpis osoby /osób upoważnionych 
do reprezentowania przedsiębiorstwa
*wybierz właściwe
� Mikroprzedsiębiorca – w myśl art. 104 polskiej ustawy o swobodzie działalności gospodarczej mikroprzedsiębiorca to przedsiębiorca, który w co najmniej jednym z dwóch ostatnich lat obrotowych:


zatrudniał średniorocznie mniej niż 10 pracowników oraz


osiągnął roczny obrót netto ze sprzedaży towarów, wyrobów i usług oraz operacji finansowych nie przekraczający równowartości w złotych 2 mln euro lub sumy aktywów jego bilansu sporządzonego na koniec jednego z tych 2 lat nieprzekraczający równowartości w złotych 2 mln euro.


� Mały przedsiębiorca – określenie � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Osoba_fizyczna_wykonująca_działalność_gospodarczą"��osoby fizycznej prowadzącej działalność gospodarczą� lub innego � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Przedsiębiorca"��przedsiębiorcy� działających na niedużą skalę.


W myśl art. 105 polskiej ustawy o swobodzie działalności gospodarczej to przedsiębiorca, który w co najmniej jednym z dwóch ostatnich lat obrotowych:


zatrudniał średniorocznie mniej niż 50 � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Pracownik"��pracowników� oraz


osiągnął roczny � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Obrót"��obrót� � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Wartość_netto"��netto� ze sprzedaży � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Towar"��towarów�, � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Produkt_(marketing)"��wyrobów� i � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Usługi"��usług� oraz operacji finansowych nie przekraczający równowartości w złotych 10 mln euro lub sumy � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Aktywa"��aktywów� jego � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Bilans_(rachunkowość)"��bilansu� sporządzonego na koniec jednego z tych 2 lat nie przekraczający równowartości w złotych 10 mln euro.


� Średni przedsiębiorca – w myśl art. 106 ustawy o swobodzie działalności gospodarczej, to � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Przedsiębiorca"��przedsiębiorca� który w co najmniej jednym z dwóch ostatnich � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Rok_obrotowy"��lat obrotowych�:


� HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Zatrudnienie"��zatrudniał� średniorocznie mniej niż 250 � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Pracownik"��pracowników� oraz


osiągnął roczny � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Obrót"��obrót� � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Wartość_netto"��netto� ze sprzedaży � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Towar"��towarów�, � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Produkt_(marketing)"��wyrobów� i � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Usługa"��usług� oraz operacji finansowych nie przekraczający równowartości w złotych 50 mln euro lub sumy � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Aktywa"��aktywów� jego � HYPERLINK "https://pl.wikipedia.org/wiki/Bilans_(rachunkowość)"��bilansu� sporządzonego na koniec jednego z tych 2 lat nie przekraczający równowartości w złotych 43 mln euro.
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